‘;.?RF,FEIT URA MUNICIPAL DE UMUARAMA
; ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 192/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA. no uso de
suas atribui¢ées legais e,

CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital n° 117/2022, de
26 de dezembro de 2022,
RESOLVE

Convocar os(as) candidatos(as) abaixo rclacionado(as),
aprovados(as) e classificados(as) no Processo Seletivo Simplificado. para o provimento de emprego
publico de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS a comparccerem na Dirctoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis a partir da
data de publicagdo, para sc manifestar sobre a aceitagdo ou nao do Emprego Publico, ocasido em
que deverdo apresentar os seguintes documentos para admissio:

* 01 foto colorida 3X4 (atual).
* Certiddo Criminal da Justi¢a Estadual (solicitar no foram ou cartorio distribuidor
da cidade onde reside)
* fotocopia da carteira de identidade (R.G.)
* fotocopia do C.P.F. (se casada os documentos devem estar com o nome de casada)
* fotocopia do C.P.F. (conjuge).
* fotocopia da carteira de trabalho (paginas: da foto e dos dados pessoais)
* fotocdpia PIS ou PASEP
* certiddo de quitagao cleitoral (imprimir a Certido no site www.tse.jus.br)
* fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento
* fotocdpia carteira de habilitagdo (quando couber)
* fotocopia certificado de reservista ou dispensa de incorporagio (quando couber)
* fotocdpia ¢ original do comprovante de cscolaridade exigido (historico com certiddo ou diploma)
* fotocopia registro no conselho da classe (quando couber)
* Comprovante (completo) de Imposto de Renda — Pessoa Fisica, Exercicio do ano vigente (no caso
de isencao preencher declaragdo de bens) '
* fotocopia comprovante de residéncia
* declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade por pratica
desabonadora ou demissdo por justa causa nos ultimos 05(cinco anos)
* tipo sanguineo
* comprovante (impresso) do n° da conta bancaria do BANCO ITAU para crédito do pagamento
(a declaragao para abertura de conta bancaria sera disponibilizada ao candidato no ato de entrega de
documentos)
* fotocopia certidio de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos
* fotocopia carteira de vacinagao dos filhos.
Posteriormente sera encaminhado para se submeter a Exame

Meédico Pré-admissional previsto no item 8.1 — do referido Ldital.
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ﬁiésclassiﬁcacﬁo do candidato do Processo Seletivo Simplificado. Em caso de duvidas, contatar-nos ]
|

no telefone (44) 3621-414] Diretoria de  Recursos Humanos ou e-mail ,
L concursos umuarama.pr.eov.br :

Caso o candidato aprovado ¢ relacionado neste Edital, ndo se
pronuncie sobre a accitagdo ou ndo do Emprego Publico, no prazo estabelecido para css¢ fim, a
Administragdo convocara o candidato(a) seguinte, perdendo o(a) candidato(a) que ndo sc
pronunciou o direito de investidura no emprego para o qual sc habilitou, conforme estabelecido no

item 13.2 do Edital n°. 117/2022 - Da Convocagio.

AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS - 40 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 02 VAGAS)

INSCR. | NOME ; RG CLASS. |
250069 | PATRICIA DE SOUZA BATISTA 101206564 | 257° |
[ 250099 ' MARCOS FELIPE BORBA ALTM [ 1479662 258° |
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Alexandrg Faker Ribeiro

Diretor de Rgursos HuManos
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